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JOB-COACHING
AM ARBEITSPLATZ

Die Berufliche Qualifizierung arbeitsplatz-
orientiert gestalten — ein Angebot der WIB
Integrationsberatung




FUR WEN

Unsere Job-Coaches bieten Menschen mit einer Be-
hinderung oder gesundheitlichen Beeintrachtigung
fiir einen langeren Zeitraum eine Begleitung direkt
am Arbeitsplatz und arbeiten auch selbst mit.

Sie helfen, die Fahigkeiten zu erlernen, die dieser
Mensch an seinem Arbeitsplatz benotigt, beraten
seine Vorgesetzten sowie Kollegen und Kolleginnen,
fordern die Zusammenarbeit und das gegenseitige
Verstehen.

UNSER ANGEBOT

Wir unterstiitzen Sie und |hr betriebliches Umfeld
direkt am Arbeitsplatz. Wir fordern individuelle und
betriebliche Lernprozesse bezogen auf Ihre konkreten
Aufgaben.

Ein Job-Coaching kann sinnvoll sein, z.B.:

* zur Begleitung der Wiedereingliederung nach
einer langeren Erkrankung

* bei betrieblichen Umstrukturierungen
e in der Einarbeitung in neue Aufgaben
* bei Beschaftigungs- oder Ausbildungsbeginn

Dauer und Ziele des Job-Coachings werden der
jeweiligen betrieblichen Situation angepasst und
vorher gemeinsam vereinbart.

Wir bieten Job-Coaching auch fiir taube Menschen
in Gebadrdensprache an (DGS).

BERATUNGSSCHWERPUNKTE

Erlernen und Training neuer Arbeitsfahigkeiten
und Arbeitstechniken

Erwerb von Schliisselqualifikationen

Entwicklung und Einsatz spezieller Hilfsmittel
(z.B. Strukturierungshilfen, Checklisten etc.)

Unterstiitzung des betrieblichen Umfeldes

Unterstiitzung zur Verbesserung der Kommuni-
kation im Betrieb

Anpassung von Anforderungen und Arbeitsabldaufen

Oganisation zusdtzlicher Hilfen bei Bedarf

UNSERE STARKEN

Unsere Job-Coaches sind speziell qualifizierte und
erfahrene Mitarbeiter*innen. Sie sind besonders
geschult, sich in unterschiedliche betriebliche Anfor-
derungen und Ablaufe einzufinden und Menschen
mit einer Behinderung oder gesundheitlichen Beein-
trachtigung direkt an ihrem Ausbildungs- oder
Arbeitsplatz zu begleiten und zu unterstiitzen.

Zur Finanzierung des Job-Coachings sprechen sie uns
an. Wir beraten sie gern.




